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Hal-hal baru dalam Aplikasi e-monev 2013

• Tampilan/interface baru
• Set target dikunci untuk satu tahun. Input target

penyerapan/realisasi anggaran dan target kinerja
selama satu tahun di awal tahun (TW.1)

• Cetak laporan dalam bentuk pdf dan excel



Set Target (anggaran dan kinerja)

• Set target baik anggaran dan kinerja menggunakan
persentase

• Set target terkait karateristik masing masing kegiatan
• Kolom pagu revisi adalah pagu terakhir yang

digunakan pada triwulan tersebut



Anggaran

• Realisasi anggaran dihitung per triwulan dan
akan dibandingkan dengan target
penyerapannya

• Anggaran yang dilaporkan adalah APBN (yang
ada di dalam DIPA)

• Perhitungan realisasi Anggaran menggunakan
dokumen SP2D terakhir di triwulan tersebut.



Indikator kinerja
• Indikator diubah ke dalam bentuk persentase (%),

untuk mempermudah perhitungan capaian target
indikator pertriwulannya, mengingat satuan indikator
sangat beragam

• Satu kegiatan dapat mempunyai banyak indikator,
sehingga realisasi capaian per-indikator per
triwulannya di rata-rata kan secara kumulatifnya

• Capaian indikator kinerja per triwulannya di isikan
secara manual (realisasi saja)



Perhitungan Capaian Anggaran dan Kinerja

• Capaian anggaran dan kinerja merupakan dua entitas
yang berbeda

• Penilaian dengan notifikasi warna berdasarkan
perhitungan gap dari masing-masing target per
triwulannya bukan merupakan selisih capaian
(realisasi dan target)



Status Capaian Pelaksanaan Program/Kegiatan
(anggaran dan Kinerja) - 1

Kegiatan
Target Triwulan

Nilai
Realisasi /

Kinerja Tw II
Selisih Perhitungan Gap Nilai Gapdalam %

I II III IV

Kegiatan
A.1

25 40 80 100 22
18

18/40*100 45%



Status Capaian Pelaksanaan Program/Kegiatan
(anggaran dan Kinerja) - 2

STATUS
CAPAIAN

WARNA GAP  TARGET VS REALISASI (%) KATEGORI

TW.1- TW.3 TW.4

Hijau ≤ 0 % ≤ 10 % Baik

Kuning 0%< X  5% 10%< X  30% Hati–hati

Merah X ≥5 % X ≥30 % Buruk



Periode pelaporan

• Sesuai dengan PP No. 39 tahun 2006
pelaporan paling lambat dilakukan 14 hari
kerja setelah triwulan berakhir



Validasi Laporan

• Fungsi validasi dimiliki oleh Sekjen /
Sesmen/Sestama; dalam hal ini biasanya digunakan
oleh Biro Perencanaan

• Penyampaian resmi laporan ke Bappenas dinyatakan
sah/resmi apabila telah divalidasi oleh Biro
Perencanaan

• Biro Perencanaan tidak bisa mengedit, apabila ada
kesalahan harus dikonfimasi ke penanggung jawab
program



Pertanyaan lebih lanjut

spekp@bappenas.go.id
Telp 021-3192 7438


